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Dotaéni moznosti vzdélavani zaméstnancu - 3.Q 2009

N&zev programu

DP Pl

Globalni grant OP LZZ: Posilovani
sociélniho dialogu a budovani kapacit
socialnich partner @

OP VK - Grantové projekty d

P LZZ - Globalni grant

OP LZZ - 1.1 Adaptabilita a
konkurenceschopnost

Prioritni osa,
Oblast podpory

pop F.

Skolicf strediska

1.1 ZvySeni adaptability zaméstnancl a
konkurenceschopnosti podnika

3.1 Individualni dalsi vzdélavani

1.1 DalSi profesni vzdélavani zaméstnancu
podnikatelskych subjektl v oblasti
pramyslu — EDUCA

Grantové projekty 1.1 - Skoleni je $ance

PFijem registra énich zadosti

1.11.2009 - 31.5.2010 (1.1.2010 —
30.6.2010 - pIné Zadosti)

18.2.08 - 31.12.11 (nebo po vy&erpani celkové
Castky)

predpoklad 4. ¢tvrtleti 2009

1.7.2009 - 30.10.2009

23.3.2009 - 31.12.2009 (11.9.2009 byl
pfijem Z&dosti zastaven z divodu velkého
poctu jiz podanych Zadosti)

Podporované aktivity,
podpory

pop F.Cil

vystavba, pofizeni, rekonstrukce,
modernizace prostor uréenych pro
vzdélavani a jejich vybaveni, zafizeni
Skolicimi pomUckami a programy a
zafizovacimi predméty

Hlavnim cilem je pfispét ke zvySovani
adaptability zaméstnancu a
konkurenceschopnosti podnikl s dirazem na
rozvoj socialniho dialogu a budovéani kapacit
sociélnich partneru.

Usnadnéni individualniho pfistupu
obyvatel CR k dal$imu vzdélavani a
zvySeni jejich motivace k
celozivotnimu uéeni. Prohloubeni
nabidky dalSiho vzdélavani a
posileni informovanosti o nabidce
dalSiho vzdélavani.

Prostrednictvim zvySeni kvalifikaéni
urovné, profesnich dovednosti a znalosti
zaméstnancl a zaméstnavatell pfispét ke
zvySeni konkurenceschopnosti
podnikatelskych subjekt ve vybranych
NACE.

PFispét ke zvySovani adaptability
zaméstnancl a konkurenceschopnosti
podnikd prostrednictvim zvySovani
odbornych znalosti, dovednosti a
kompetenci zaméstnancu a
zaméstnavateld.

VySe podpory (severovychod)

MP - 60%, SP - 50%, VP - 40%

az 100% vydajl projektu

az 100% uznatelnych nékladu

az 100% uznatelnych nakladu

az 100% uznatelnych nékladu

Zaméstnavatele, realizace Skolici

Profesni oragnizace ve vybranych oborech

Z4ci ZS, SS a studenti VOS, zajemci
o dali vzdélavani realizované na SS

Zaméstnavatelé, zaméstnanci a

Zaméstnanci, zejména: nad 50 let a mladi

VVhodné pro mrfl;.;]strSLIJLIjtury ve zpracovatelském gzt’pcrsggvate::;l;y pramysl, stavebnictvi, aVOS, Utitelé a feditelé 3kol, dalsi gglc;rzgaj |r(L:j|mfyzS||(l:sz Ofﬁr:ysﬁss?::él\;zeb do 25 let
prumy e odborni pracovnici ve Skolstvi prumy prumysiovy
minimalni rozsah uznatelnych nakladu: 500
- I . PR 000,- K&, maximalni rozsah UN: 8 000 000,
. . , Jesté neni zndmo piesné znéni této | . s o ) .
Vymezeni Zadatel(: Svaz prumyslu a dopravy Wz, V rAmei tohoto proiektu bude K& Vymezeni Zadatel(: Podnikatelé
Hodnota projektu min. 200 tis. K¢ CR, Konfederace zaméstnavatelskych a nz/oir):t.é odpofit jak rg'elity rantové NEpodporované akiivity: diouhodobé Vymezeni Zadatel(: Podnikatelé
Poznamky proj ’ T podnikatelskych svazi CR, Ceskomoravska pocporit jak proj g vzdélavaci kurzy (MBA, vysokoskolské Y ’

max. 100 mil. K&

konfederace odborovych svaz(i a Asociace
samostatnych odborud

tak i samostatné.
Minimalni vySe podpory - 0,5 mil. K&,
maximalni 10 mil. K&

vzdélavani), Skoleni povinna ze zakona
(vyhlasky, BOZP, apod.), zavadéni
systému Fizeni jakosti dle norem 1SO,
EMAS apod.

Podporované &innosti: Vzdélavani

Vysledné konstatovani

Program je vhodny v pfipadé, kdy se
uvazuje o novych prostorach pro
provadéni Skoleni. NefeSi naklady na
jednotliva Skoleni a Skolitele

Projekt by mél byt zpracovan a predlozen
vyjmenovanou samospravnou podnikatelskou
organizaci: Jeho dopad by mél byt na vice
organizaci (systémové feSeni).

Zélezi na predkladateli grantového
schématu - tedy LK, co tam uvede a
napisSe.My je tla¢ime k vice
praktickemu vyuZziti.

Vhodny pro vzdélavani specifickych
profesnich dovednosti (vyiZzitelné v
konkrétnim oboru), ale v riznych firmach
se stejnym zamérenim.

Program je vhodny pro $koeni
zameéstnacu, pokud probiha tzv. vylika

www odkaz

http://www.czechinvest.org/skolici-
|strediska-vyzva-ii

http://www.esfcr.cz/vyzva-c-1-posilovani-
socialniho-dialogu-a-budovani-kapacit

odkaz na pdvodni vyzvu z roku
2005:
http://www.msmt.cz/strukturalni-
fondy/vyzva-pro-grantove-projekty-
opatreni-3-1

http://www.czechinvest.org/globalni-grant-
educa

http://www.esfcr.cz/skoleni-je-sance
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Dotaéni moznosti vzdélavani zaméstnancu - 3.Q 2009

N&zev programu

OP vzdélavani pro
konkurenceschopnost

OP vzdélavani pro
konkurenceschopnost

OP LZZ

ROP Severovychod

DP Praha - Adaptabilita

Prioritni osa,
Oblast podpory

pop F.

Individu&lni projekty 11

ZvySovani kvality ve vzdélavani

Individualni projekty 2.1

Vy3$5i odborné vzdélavani

Grantové projekty 5.1

Mezinarodni spoluprace

4.2 Podpora rozvoje spoluprace se
stfednimi Skolami a ucilisti, dalSimi
regionalnimi vzdélavacimi institucemi a
Ufady prace

Prioritni osa 1 Podpora rozvoje znalostni
ekonomiky

PFijem registra €nich zadosti

20.5.2009 - 28.8.2009 (dal3i vyhlaseni
vyzvy bude zndmo koncem roku 2009)

14.4.2009 - 12.6.2009 (dalsi vyhlaseni
vyzvy bude zndmo koncem roku 2009)

15.5.2008 - 5.3.2009 (dle harmonogramu
vyzev je dalSi vyzva planovana na 3.
ctvrtleti 2009, zatim vyhlaSena nenf)

Posledni vyzva byla ukonéena 30.5.2008,
pro rok 2009 neni vyzva planovéana

planovano na srpen 2010 - fijen 2010

Podporované aktivity,
podpory

pop F.Cil

1. pfiprava a realizace nadregionalni
spoluprace Skol se zaméstnavateli ve
vazbé na RVP 2.
zajiStovani praktického vyucovéani véetné
odborného vycviku 3.
ukonc&ovani stfedniho vzdélavani v
pislusnych oborech vzdélani atd. 4.
pfiprava nastroju kariérového poradenstvi

Inovace a zvySeni kvality vzdélavacich
programu vysSich odbornych kol (dale jen
,VOS) s cilem zvy$eni uplatnitelnosti
absolventd VOS na trhu prace.

ZvySeni odbornych, pedagogickych a
manazerskych schopnosti pedagogickych
pracovniki VOS

1. Zvysit efektivnost strategii a politik v
oblasti lidskych zdroju a zaméstnanosti.
2. Rozvoj partnerstvi, paktd a iniciativ v
oblasti lidskych zdroju a zaméstnanosti.

LepSi uplatnéni novych absolventl skol a
ugilist v praxi, zejména prostrednictvim
zkvalitnéni praktické vyuky zak a ucnu,
doskolovani a dalSiho vzdélavani
zaméstnancll ve spolupréci s regionalnimi
vzdélavacimi institucemi a Urady préace.

a) rozvoj a realizace dal§iho vzdélavani

b) rozvoj lidskych zdroju ve vyzkumu a
VYVOji c¢) podpora|
a poradenstvi rozvijejici podnikatelské
prostiedi

VySe podpory (severovychod)

az 100% uznatelnych nakladu

az 100% uznatelnych néakladu

az 100% uznatelnych nakladu

az 100% uznatelnych nékladu

az 100% uznatelnych nakladu

Z4ci Skol a Skolskych zafizeni, pracovnici
Skol a Skolskych zafizeni, vedouci
pracovnici Skol a Skolskych zafizeni,
pracovnici $kolni inspekce (CSl),

studenti VOS, pedagogové véetné

Uchazedi o zaméstnani a zajemci o
zameéstnani, Socialni partnefi, jejich
organizace a jejich zaméstnanci (jedna se
o odborové svazy, rady zaméstnancu,
sdruzeni zaméstnavatelt), Osoby socialné

Zaméstnavatelé, ktefi hodlaji podpofit

Zameéstnanci, zajemci o podnikant,

Vhodné pro o . - ) PN . o = éené Zené ialni . . o . améstnavatelé, osoby samostatné
P pracovnici organizaci pGsobicich v oblasti |odbornikd z praxe pusobici na VOS vylouzfen? nepo ohrgzene sou,alm,m rozvoj uériovského a odborného Skolstvi. Z, 'e - VVV. . 4 ©
gz s . . vylou€enim, Uzemni samospravné celky a vydéle¢né ¢inné
vzdélavani déti a mladete a pracovnici L . . A .
e ! X . Ufady Uzemnich samospravnych celkd,
organizaci pusobicich v oblasti volného - p L I
sasu déti a mladete jejich organy a jimi zfizené nebo zaloZzené
’ organizace a jejich zaméstnanci,
Vyzkumné a vzdélavaci instituce, Mistni
:)/;/tr;]&?em Zadate'L;Q%Oir:g(va;i?éi’\r‘]’:gﬂ. Vymezeni ZadatelG: podnikatelé, obec,
i A s X P - . * |Vymezeni Zadatel(: Podnikatelé, NNO, NNO, ostatni Hodnota projektu . . . PR
VVzdélavani, ¢innosti podnikatelskyh, ostatni Hodnota proiektu | min. 1 mil. K& max 10 mil. K& Vymezeni ZadatelG: podnikatelé, verejné
Poznamky zameéstnavatelskych a profesnich proj N e X Hodnota projektu min. 500 tis. K& instituce, NNO, profesni a zajmova

organizaci, ¢innosti odborovych svazl
Hodnota projektu min 5 mil, K& a max 40
mil, K&

min. 1 mil. K& max 8 mil. K&
Podporované ¢innosti: Vzdélavani

Podporované ¢innosti: Ostatni vzdélavani
Projekt muZe byt realizovan v celé CR,
véetné Prahy

sdruzeni, Skoly

Vysledné konstatovani

Specificka oblast zamérena Skolstvi

Specificka oblast zaméfena Skolstvi

Vhodné pro transfer personalnich
dovednosti v ramcimezinarodni spoluprace

Zaméstnavatelé, ktefi hodlaji podpofit
rozvoj u¢fovského a odborného Skolstvi.

Zaméstnanci, zajemci o podnikani,
zameéstnavatelé, osoby samostatné
vydélecné ¢inné

www odkaz

http://www.msmt.cz/strukturalni-
fondy/vyhlaseni-vyzvy-k-predkladani-
individualnich-projektu-3

http://www.msmt.cz/strukturalni-
fondy/vyhlaseni-vyzvy-ipo-oblast-podpory-
2-1-vyssi-odborne

http://www.esfcr.cz/vyzva-c-12-
zintenzivneni-mezinarodni-spoluprace-v-
oblasti

http://iwww.rada-
severovychod.cz/vyzvy/vysledky-vyzev/po-
4-rozvoj-podnikatelskeho-
prostredi/podpora-rozvoje-spoluprace-
firem-se-strednimi-skolami-a-ucilisti-
dalsimi-vzdelavacimi-institucemi-a-urady-
prace-riozvoj-inovacnich-aktivit-v-regionu-5

http://www.prahafondy.eu/cz/oppa/pro-
prijemce/336_zamereni-prioritni-osy-1---
podpora-rozvoje-znalostni-ekonomiky.html

kolo-vyzvy-pro-oblast-42




